
 
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการการยกระดับ 

คุณธรรมและความโปรง่ใส ภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถานีตำรวจภูธรหนองม่วงไข่ 

 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในฐานะ
หน่วยงานในสังกัดของกองบัญชาการตำรวจภูธรภาค 5 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการ
ประชาชนในเขตพ้ืนที่ เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และ
เกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการ
พัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 
 สถานีตำรวจภูธรหนองม่วงไข่  ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดดังนี้ 
 
 1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่ วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน  
 เพ่ือให้การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานเป็นไปด้วยความ เรียบร้อย 
บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการ ประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : 
ITA) ของสถานีตำรวจ ตาม คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรหนองม่วงไข่ ที่ 71/2568 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ดำเนินการ ในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
หน่วยงาน ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรหนองม่วงไข่ ลงวันที่ 
13 มีนาคม พ.ศ.2568 



 

 
 

  



 

 
 

  



 

 
 

2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการ
ดำเนินคดี 

 

มีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ เพ่ือติดต่อประสานงานใน
เบื้องต้น ประชาชนสามารถสอบถามความคืบหน้าการ
ดำเนินคดีได้ และมีการประชาสัมพันธ์ในห้อง One Stop 
Service 

 

 

  

  

 

 
 
 
 



 

 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ประชาชนเห็นได้ชัดเจน เพ่ือสามารถ
เข้าติดต่อราชการได้รวดเร็ว ที่จุดห้อง One Stop Service 

 

  

  
 

 
 

  
 
 
 

 
 
 

 



 

 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา 

(หมาย เหตุ  : ป้ าย มีความสมบู รณ์ ไม่ ชำรุด 
ปรับปรุงข้อมูล  ให้ทันสมัยอยู่สม่ำเสมอ) 

มีป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้ประชาชนได้เห็นชัดเจนที่จุด
ห้อง One Stop Service 

 

  

  
 

 
 

  
 

 

 

 



 

 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้าย No Gift Policy มีป้าย No Gift Policy ติดไว้ที่จุดห้อง One Stop Service ให้

ประชาชนเห็นชัดเจน เพ่ือแสดงเจตจำนงของหัวหน้าสถานีใน
การไม่รับของขวัญของกำนัล และมีการประชาสัมพันธ์ใน
เว็บไซต์ของหน่วย 

 

  
 

 



 

 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ ายประชาสัม พันธ์  Download คู่ มื อการ
ให้บริการ 

 

มีป้ ายประชาสัมพันธ์ ให้ ประชาชน  Download คู่ มือการ
ให้บริการที่จุดห้อง One Stop Service 
และมีคู่มือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของสถานี 

 

  
 

 
 
 
 

 



 

 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการ
ประชาชน 

 

ณ จุดบริการสถานีจัดบริการน้ำดื่ม สำหรับประชาชน มีที่นั่งพัก
ระหว่างรอติดต่อราชการ จัดห้องน้ำ ชายหญิงและผู้พิการที่
สะอาด และมีที่จอดรถสำหรับประชาชนผู้มาติดต่อราชการที่
เพียงพอ 

 

  

  

  
 



 

 
 

 

  

  
 

 

 
 

 
 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
กิจกรรม การประชุม  มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

 

แจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน ทำความเข้าใจกรอบ
การประเมิน และกำหนดหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการดำเนินการใน
หัวข้อการประเมินต่าง ๆ 



 

 
 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การกำกับติดตามการพัฒนา ยกระดับการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) โดยหัวหน้า
สถานีตำรวจ 

 

มีการประชุมติดตามความคืบหน้าในการดำเนินการ กำชับการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

 

  

  



 

 
 

 


